
 

 

มติท่ีประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ คร้ังที่ 170 (11/2566)  

วันศุกร์ที่  10  พฤศจกิายน  พ.ศ. 2566  

(ฉบับที่ผ่านการรับรองแล้ว) 

 

 

ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องการรับรองระเบียบวาระการประชุม 

   มติท่ีประชุม เห ็นชอบรับรองระเบ ียบวาระการประชุมสภาคณาจารย ์และ

ข้าราชการ ครั้งที่  170 (11/2566) วันศุกร์ที่  10  พฤศจกิายน  พ.ศ. 2566 

 

ระเบียบวาระที่ 2   เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 

2.1  การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารงานมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

พิบูลสงคราม คร้ังท่ี 200 (10/2566) เมื่อวันจันทร์ท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2566 

มติท่ีประชุม รับทราบผลการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย

ราชภัฏพิบูลสงคราม ครั้งที่ 200 (10/2566) เมื่อวันจันทร์ที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2566 โดยมีระเบียบวาระสำคัญ 

เรื่อง การแต่งกาย “วัน Chill Day” ของบุคลากรและนักศกึษา และการขอความร่วมมือบุคลากรทุกท่านยกเลิก

การติดตามเพจเฟซบุ๊กประชาสัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ตามที่เสนอ 

 

2.2  การเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏพบิูลสงคราม (ก.บ.ม.) ครั้งที่ 156 (10/2566) เมื่อวันศุกร์ที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2566   

   มติท่ีประชุม รับทราบผลการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล

ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม (ก.บ.ม.) ครั้งที่ 156 (10/2566) เมื่อวันศุกร์ที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 

2566 โดยมีระเบียบวาระสำคัญ เรื่อง แนวทางการประเมินขอกำหนดกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นระดับชำนาญ

การ และการบริหารงบประมาณเหลือจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ 2567 ตามที่เสนอ 

 

   2.3  การเข้าร่วมประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ครั้งที่ 208 

(10/2566) เมื่อวันเสาร์ท่ี 28 ตุลาคม พ.ศ. 2566 

   มติท่ีประชุม รับทราบผลการเข้าร่วมประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

ครั้งที่ 208 (10/2566) เมื่อวันเสาร์ที่ 28 ตุลาคม พ.ศ. 2566 โดยมีระเบียบวาระสำคัญ เรื่อง ข้อร้องเรียน

การงดรับเด็กที่มคีวามตอ้งการพเิศษของศูนย์การศกึษาพิเศษ ตามที่เสนอ 

 



 

 

ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องรับรองรายงานการประชุม   

   มติท่ีประชุม รับรองรายงานการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ ครั้งที่ 169 

(10/2566) เมื่อวันศุกร์ที่ 6 ตุลาคม พ.ศ. 2566  ตามทีเ่สนอ 

 

ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องสืบเนื่อง 

4.1  รายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ 

คร้ังท่ี  169 (10/2566) 

มติท่ีประชุม รับทราบรายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมสภาคณาจารย์

และข้าราชการ ครั้งที่  169 (10/2566) ตามที่เสนอ 

 

ระเบียบวาระที่ 5   เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

   5.1  แผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติการ ประจำปี พ.ศ. 2567 

มติท่ีประชุม รับทราบแผนปฏิบัติราชการและแผนปฏิบัติการ ประจำปี พ.ศ. 

2567 ที่สภาคณาจารย์ฯ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ จำนวนทั้งสิ้น 55,000 บาท แบ่งเป็น 1 งาน ได้แก่ 

งบบริหารงานสภาคณาจารย์และข้าราชการ งบประมาณ 25,000 บาท ดำเนนิงานในไตรมาสที่ 1 – 4 และ 

2 โครงการ ได้แก่ 1) งบโครงการสภาคณาจารย์และข้าราชการ สัญจรรับฟังความคิดเห็นของประชาคม

พิบูลสงคราม งบประมาณ 15,000 บาท ดำเนินงานในไตรมาสที่ 2 – 3 และ 2) งบโครงการอบรมให้ความรู้

สร้างความเข้าใจใหก้ับเพื่อนบุคลากร งบประมาณ 15,000 บาท ดำเนนิงานในไตรมาสที่ 3 ตามที่เสนอ 

 

ระเบียบวาระที่ 6   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

   6.1  การหารอืแลกเปลี่ยนความคิดเห็นร่วมกับผู้บริหารมหาวิทยาลัยเพื่อรับ

ฟังปัญหาและข้อเสนอแนะต่างๆจากเพื่อนบุคลากร 

   มติท่ีประชุม เห็นชอบการจัดทำหนังสือเสนอถึงผู ้บริหารมหาวิทยาลัย เพื่อ

ขอให้ข้อเสนอแนะและข้อสังเกตประเด็นต่างๆ ที่ได้รับจากเพื่อนบุคลากร ตามประเด็นที่ประชุมได้พิจารณา 

โดยมอบหมายให้นางโชติกา ส้มส้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จัดเตรียมร่างหนังสือ เสนอเข้าที่ประชุมอีก

ครั้งในคราวถัดไป 

 

 

 



 

 

   6.2  การพิจารณาแนวทางการจัดโครงการสภาคณาจารย์และข้าราชการ

สัญจรรับฟังความคิดเห็นของประชาคมพิบูลสงคราม ไตรมาสที่ 2 – 3 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ ดังนี้ 

1) แนวทางการจัดโครงการสภาคณาจารย์และข้าราชการสัญจรรับฟังความ

คิดเห็นของประชาคมพิบูลสงคราม “การสัญจรเชคสุขภาพใจเพื่อนพิบูล” ไตรมาสที่ 2 โดยกำหนดการลง

พื้นที่ทุกวันพุธบ่าย ในวันที่ 10 17 และ 24 มกราคม พ.ศ. 2567 ตามที่ประชุมได้พิจารณา โดยมอบหมาย

ให้นางโชติกา  ส้มส้า เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จัดเตรียมร่างสื่อประชาสัมพันธ์เสนอที่ประชุมในคราว

ถัดไป 

2) ประเด็นหัวข้อ การจัดโครงการอบรมให้ความรู้สร้างความเข้าใจให้กับเพื่อน

บุคลากร เกี ่ยวกับ “ภัยคุกคามทางไซเบอร์” ที ่ต้องดำเนินงานในไตรมาสที่ 3 โดยอาจารย์กมลทิพย์  

เดชะปรากรม  กรรมการ  แจง้ขอรับไปประสานวทิยากรตามช่วงระยะเวลาการจัดโครงการอกีครั้ง 

 

   6.3  การพิจารณาแนวทางการจ่ายเงินประจำตำแหน่งทางวิชาการของ

พนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได้ สายวิชาการ 

มติท่ีประชุม รับทราบแนวทางการจ่ายเงินประจำตำแหน่งทางวิชาการของ

พนักงานมหาวิทยาลัยเงนิรายได้ สายวิชาการ ตามที่เสนอ 

 

ระเบียบวาระที่ 7  เรื่องอื่น ๆ 

7.1  การพิจารณาขออนุมัติกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นของบุคลากรสายสนับสนุน 

มติท่ีประชุม รับทราบแนวทางการเสนอขออนุมัติกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ

ของบุคลากรสายวิชาการ และการขออนุมัติกำหนดตำแหน่งที่สูงขึ้นของบุคลากรสายสนับสนุน ตามที่เสนอ 

 

7.2 ขอเชิญชวนเข้าร่วมงานประเพณีลอยกระทง 

มติท่ีประชุม รับทราบกำหนดประเพณีลอยกระทง “พิบูลสงคราม มนต์เสน่ห์

แห่งสายน้ำ” ประจำปี พ.ศ. 2566 ในวันศุกร์ที่ 24 พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 ตามที่เสนอ 

 

 

 

 

 



 

 

7.3  ข้อเสนอแนะต่างๆ ของกรรมการสภาคณาจารย์ฯ 

มติท่ีประชุม รับทราบข้อเสนอแนะต่างๆ ของกรรมการสภาคณาจารย์ฯ ตามที่

เสนอ ดังนี้ 

1) เร่งจัดการปัญหาการสุนัขจรจัดมีจำนวนมากอย่างจริงจัง เนื่องจากสร้างความ

เดือดร้อนและกัดสิ่งของบุคลากรที่อาศัยบริเวณหอพักชมพูพันธุ์ทิพย์และหอพักกาสะลอง  

2) ควรปรับขนาดเครื่องหมายอินทรธนูพนักงานมหาวิทยาลัย ให้มี 2 ขนาด

เหมาะสมกับบุคลากรเพศชายและเพศหญิง 

3) ควรปรับค่าสอนอาจารย์พิเศษ ภาคปกติ จากเดิมจำนวนช่ัวโมงละ 250 บาทให้

มีความเท่าเทียมกับภาคเสาร์ - อาทิตย์ (กศ.ปป.) จำนวนช่ัวโมงละ 300 บาท 

 

7.4  แจ้งกำหนดการประชุมสภาคณาจารย์และข้าราชการ คร้ังถัดไป 

มติท่ีประชุม รับทราบกำหนดการประชุมในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2566 กำหนด

ขึน้ในวันศุกร์ที่ 8 ธันวาคม  พ.ศ. 2566 เวลา 09.30 น. ณ หอ้ง ท. 410 ช้ัน 4 อาคารทีปวิชญ์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพบิูลสงคราม (ส่วนทะเลแก้ว) 


