
O33 การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม     

 การเขาถึงขอมูลบนเว็บไซต มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม มีการเปดโอกาสใหผูมีสวนได

สวนเสียไดมีสวนรวมในการดําเนินงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน เชน รวมวางแผน รวมดําเนินการ 

รวมแลกเปล่ียนความคิดเห็น หรือรวมติดตามประเมินผล เปนตน โดยสามารถเขาไดที่เว็บไซตหลักของ

ม ห า วิ ท ย า ลั ย  http: / / www. psru. ac. th  เ ม นู  ม า ต ร ก า ร ก า ร บ ริ ห า ร ง า น 

http://www.psru.ac.th/website2016/psru_file/index_measure.php หัวขอการเปดโอกาสให

เกิดการมีสวนรวม ดังรูป  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                

                  ภาพท่ี 1 แสดงชองทางการเขาถึงมาตรการการบริหารงาน  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.psru.ac.th/website2016/psru_file/index_measure.php


 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

        ภาพท่ี 2 แสดงขอมูลการมีสวนรวมในการบริหารงาน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 


